
Job Offer 2026 Cube Biotech GmbH 2/2  

 

 

Wir suchen ab sofort zur Unterstützung am Standort Monheim sowie Göttingen 
einen strukturierten und engagierten Lean Manager (m/w/d) 

 
Cube Biotech GmbH ist ein Biotechnologieunternehmen mit Sitz in Monheim und Göttingen. Wir sind sowohl ein global 
agierender Dienstleister für die Pharmaindustrie als auch Hersteller von qualitativ hochwertigen Produkten zur 
Reinigung und Stabilisierung von Proteinen. Unsere Produkte umfassen Materialien zur Aufreinigung rekombinanter 
Proteine und Stabilisierung von Membranproteinen. In unserem Team sind vor allem Kommunikation, Offenheit und 
Flexibilität gefragt, dafür bieten wir dir eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem persönlichen 
Umfeld. 

Wir sind ein wachsendes Unternehmen mit dem Anspruch, unsere internen Abläufe kontinuierlich zu verbessern und 
langfristig wettbewerbsfähig zu gestalten. Dafür suchen wir eine aktive, analytisch starke Persönlichkeit, die Prozesse 
ganzheitlich betrachtet und gerne Verantwortung übernimmt. 

 Deine Aufgaben  

Als Lean Manager (m/w/d) gestaltest Du die Weiterentwicklung unserer strategischen und operativen Abläufe – im 
Bereich Supply Chain wie auch bereichsübergreifend. 

Du bist verantwortlich für die strategische und operative Steuerung der gesamten Lieferkette an zwei Standorten und 
berichtest direkt an den CEO. Du führst ein Team von ca. 15 Mitarbeitenden und stellst sicher, dass Prozesse effizient, 
kostenoptimiert und kundenorientiert ablaufen. Dein Fokus liegt auf der kontinuierlichen Verbesserung, Digitalisierung 
und nachhaltigen Ausrichtung aller Prozesse. 

Prozessoptimierung & Lean Management 
• Analyse bestehender Prozesse sowie Identifikation von Verbesserungspotenzialen und daraus resultierende 

Umsetzung von Effizienzsteigerungen 
• Entwicklung und Umsetzung von Standard Operating Procedures (SOPs) 
• Initiierung und Leitung von Optimierungsprojekten entlang der Supply Chain 
• Aufbau relevanter KPIs zur Messung von Produktivität, Qualität und Durchlaufzeiten 

Supply Chain Management 
• Entwicklung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Supply-Chain-Strategie  
• Teamführung: Leitung, Motivation und Weiterentwicklung von 15 Mitarbeitenden an zwei Standorten mit 

der Verantwortung für die Bereiche Einkauf, Auftragsbearbeitung, Logistik & Versand 
• Prozessoptimierung: Analyse und Verbesserung von Beschaffungs-, Produktions-, Lager- und 

Distributionsprozessen, Begleitung von Inventurprozessen, Sicherstellung der Lieferfähigkeit 
• Risikomanagement: Sicherstellung der Lieferfähigkeit und Minimierung von Risiken in der Lieferkette 
• Fortführung der Digitalisierung zur Effizienzsteigerung 

Lean Manager (m/w/d)  
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Operational Excellence & Teamarbeit 
• Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen sowie Moderation interdisziplinärer Workshops 
• Schulung von Mitarbeitenden in Lean-Methoden und Prozessstandards 
• Unterstützung der Führungskräfte bei der Umsetzung von Veränderungsprojekten 
• Aufbau einer kontinuierlichen Verbesserungs- und Lösungskultur (KVP) 

Dein Profil  
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen, Logistik, 

Produktion oder vergleichbar.  
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Operations, Supply Chain Management sowie Lean Management, 

idealerweise in einem internationalen Umfeld. 
• Erfahrung in Change-Management und der Prozessoptimierung, aktives Vorantreiben von 

Veränderungsprozessen 
• Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z. B. Sage) sowie analytischen Tools 
• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Hohes Maß an Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen, ausgeprägte 

analytische und strategische Fähigkeiten sowie Hands-on-Mentalität 
• Reisebereitschaft zwischen den beiden Standorten 

 

 Wir bieten Dir  

• Eine spannende Tätigkeit in einem internationalen und zukunftsorientierten Markt 
• Ein persönliches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 
• Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und ein kollegiales Team 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Jobrad 
• Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Bezuschusste Kantine für eine ausgewogene Mittagspause 
• Kostenlose Getränke und frisches Obst am Arbeitsplatz 
• Regelmäßige Firmenevents wie Sommerfeste, Teamausflüge oder Weihnachtsfeiern 

Interesse geweckt?                                                                                                                                                                        

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung inklusive Lebenslauf, Anschreiben und Zeugnissen. 

Bitte sende Deine vollständigen Unterlagen mit Angabe der Gehaltvorstellungen und dem frühestmöglichen 
Eintrittsdatum an karriere@cube-biotech.com. 

Ansprechpartnerin: Ansprechpartnerin ist Frau Gerlach / Director Human Resources 
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